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Prólogo

La Unión Europea promueve la inclusión activa y la plena parti-
cipación de las personas con discapacidad en la sociedad a través 
de la Convención de las Naciones Unidas sobre los Derechos de 
las Personas con Discapacidad (UNCRPD), definiendo la inclu-
sión social como «el proceso de mejorar los términos de partici-
pación en la sociedad, particularmente para las personas desfavo-
recidas, a través de la mejora de las oportunidades, el acceso a los 
recursos, la voz y el respeto de los derechos» (Informe de la ONU 
sobre la situación social mundial, 2016). Además, promover la 
ciudadanía activa es uno de los cuatro objetivos educativos esta-
blecidos en el marco estratégico Educación y Formación 2020 de 
la Unión Europea. Igualmente, la Asamblea General de la ONU 
adopta la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, y resalta, 
del conjunto de objetivos planteados, el objetivo 4: «Garantizar 
una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover 
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos». 
Por tanto, el derecho a la ciudadanía de las personas con discapa-
cidad se ha convertido en un imperativo europeo. Sin embargo, 
el estado de la situación actual para las personas con discapaci-
dad es que su plena participación social y ciudadana aún no son 
una realidad.

Con dicho propósito surge esta obra colectiva como resultado 
de una recopilación de investigadores/as europeos y profesiona-
les de ONG con gran conocimiento y experiencia en el campo de 
la discapacidad intelectual, que han colaborado durante dos años 

Prólogo
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en el proyecto Erasmus+ «Derribando barreras y construyendo 
puentes: Fortalecimiento de las competencias de ciudadanía acti-
va y las habilidades de participación cívica entre los adultos jóve-
nes con discapacidad intelectual» (2020-1-ES01- KA204-081996). 
El objetivo principal de esta propuesta es el fortalecimiento de las 
competencias de ciudadanía activa y el compromiso cívico entre 
personas con discapacidad intelectual.

Los siete capítulos en los que se estructura la obra nos orien-
tan, desde una educación para la ciudadanía activa, sobre cómo 
afrontar los diversos ámbitos de exclusión a los que se enfrentan 
las personas con discapacidad intelectual. Las diferentes aporta-
ciones de esta obra nos muestran, desde una visión teórico-prác-
tica, cómo construir sociedades más inclusivas y democráticas 
implicando a las personas con discapacidad intelectual en los 
grandes retos sociales en los que nos enfrentamos como ciuda-
danos/as desde la perspectiva de los derechos humanos y de los 
objetivos de desarrollo sostenible (ODS).

Con esta obra se intenta dar respuesta a la necesidad de avan-
zar en la conquista plena de la ciudadanía activa de las personas 
con discapacidad intelectual. La Unión Europea promueve la in-
clusión activa y la plena participación de las personas con disca-
pacidad en la sociedad a través de la Convención de las Nacio-
nes Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad 
(UNCRPD), definiendo la inclusión social como «el proceso de 
mejorar los términos de participación en la sociedad, particu- 
larmente para las personas desfavorecidas, a través de la mejora 
de las oportunidades, el acceso a los recursos, la voz y el respeto de 
los derechos» (Informe de la ONU sobre la situación social mun-
dial, 2016). Además, promover la equidad, la cohesión social y 
la ciudadanía activa es uno de los cuatro objetivos educativos 
establecidos en el marco estratégico de «Educación y formación 
2020» de la Unión Europea. Igualmente, la Asamblea General de 
la ONU adopta la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, y 
del conjunto de objetivos planteados, resalta el objetivo 4: «Ga-
rantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y pro-
mover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 
todos». Por tanto, el derecho a la ciudadanía de las personas con 
discapacidad se ha convertido en un imperativo europeo, entre 
otras cosas porque las sociedades más igualitarias benefician a 
todos. Sin embargo, el estado de la situación actual para las per-
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sonas con discapacidad nos manifiesta que su plena participa-
ción social y ciudadana aún no son una realidad. Las políticas 
para eliminar las barreras físicas no se han extendido a la supera-
ción de las barreras mentales, sociales y políticas.

Así, la idea de partida de la obra se basa en la premisa de con-
siderar a todos los individuos como sujetos de derechos en tér-
minos generales y, en concreto, del derecho a participar activa-
mente en los asuntos que nos conciernen a todos como ciudada-
nía crítica en un mundo complejo y cambiante.

La idea de partida de la obra se basa en la premisa de conside-
rar a todos los individuos como sujetos de derechos en términos 
generales, en concreto, el derecho a participar activamente en los 
«asuntos comunes» que nos conciernen a todos como ciudada-
nos en sociedades complejas: calentamiento climático, igualdad 
de oportunidades para hombres y mujeres, construcción de en-
tornos pacíficos y justos, etc.

Las diferentes aportaciones de este volumen muestran, desde 
una visión teórico-práctica, cómo construir sociedades más in-
clusivas y democráticas implicando a las personas con discapaci-
dad desde la perspectiva de los derechos humanos y de los obje-
tivos de desarrollo sostenible (ODS).

El libro está dirigido a los profesionales e interesados en la 
educación en las disciplinas de Pedagogía, Educación Social, Psi-
cología, Trabajo Social, Antropología y, en general, de todas las 
Ciencias Sociales y de la Educación, incluidos los estudiantes de 
formación inicial del profesorado. La obra afronta el reto de dar 
respuesta a profesionales que se ven en la responsabilidad de in-
troducir propuestas formativas que doten al grupo objetivo del 
conocimiento teórico necesario para mejorar la autoeficacia, la 
participación, la confianza en sí mismos y las estrategias didácti-
cas para promover la participación plena de las personas con dis-
capacidad intelectual. El volumen aspira también a ser un espa-
cio de debate para los equipos directivos y de gestión de entida-
des del tercer sector que trabajan con personas con discapacidad, 
y a convertirse en un elemento más para examinar sus propios 
proyectos y programas formativos. Esto se logrará centrándose 
en la necesidad actual de mejorar la conciencia de sus derechos, 
de las desigualdades de género, del cambio climático, etc., de las 
personas con discapacidad intelectual para que puedan tener los 
medios y las herramientas de aplicación necesarias para facilitar 
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una ciudadanía activa dentro de los marcos sociales y económi-
cos internacionales, así como para poder aplicar sus derechos in-
herentes a la participación.

Ofrece orientaciones precisas y propuestas flexibles que per-
mitirán a los profesionales su actuación en este ámbito. Además, 
aspira a constituir un espacio de debate para los equipos directi-
vos y de gestión de entidades del tercer sector que trabajan con 
personas con discapacidad intelectual, y a convertirse en un ele-
mento más para examinar sus propios proyectos y programas for-
mativos.
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