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INTRODUCCION

En 1952, el presidente Laureano Gémez intentd reorganizar la representacion poli-
tica en Colombia en torno a lineas corporativas, intento que probablemente represente
el fin de la primera ola corporativa, asociada a la era del fascismo. Catolico corpora-
tivo con simpatias franquistas y tendencias autoritarias, y lider también del Partido
Conservador Colombiano, Gomez esperaba llevar a cabo una reforma constitucional
que lo hubiera convertido en presidente de un nuevo Estado autoritario, paternalista
y mas confesional, con un ejecutivo cada vez mas independiente del poder legislativo
y con un senado corporativo.' Este experimento fracasado marca el final de la era de
reformas institucionales autoritarias inspiradas en el corporativismo, que fue uno de
los modelos de representacion social y politica mas poderosos que surgieron durante
la primera mitad del siglo xx.?

Este libro retoma el estudio de las alternativas autoritarias a la democracia liberal
en América Latina en la década de 1930, desde la perspectiva de la difusion del corpo-
rativismo en el mundo de las dictaduras de entreguerras y entre las €élites autoritarias.
(Qué impulso la expansion del corporativismo en América Latina? ;Qué procesos de
difusion transnacional se pusieron en marcha y de donde a donde? ;Como se convirtid

' J. D. HanpErsoN, Conservative Though in Twentieth Century Latin America: The Ideas of Lau-

reano GOmez, Athens, Center for Latin American Studies, 1988; D. Nicolas Motta, Laureano GOmez
Castro y su Proyeto de Reforma Constitucional (1951-73), Bogota, Universidad de Rosario, 2008.

2 Para la literatura sobre América Latina, véase la coleccion de articulos de la década de 1970
de H. J. Wiarpa, Corporatism and National Development in Latin America, Boulder, Westview Press,
1981; J. M. MaLLoY, ed., Authoritarianism and Corporatism in Latin America, Pittsburgh, University of
Pittsburgh Press, 1976 (especialmente el capitulo de Guillermo O’Donnell); R. B. CoLLIER y D. COLLIER,
Shaping the Political Arena: Critical Junctures — the Labor Movement and Regime Dynamics in Latin
America, Princeton, NJ, Princeton University Press, 1991. Para una antologia en espafiol, ver J. LANzARoO,
ed., El Fin de Siglo del Corporativismo, Caracas, Nueva Sociedad, 1998.



XIV AMERICA LATINA EN LA ERA DEL FASCISMO

el corporativismo social y politico en un conjunto de instituciones creadas por las
dictaduras de los afios treinta? ;En qué tipo de coyunturas criticas se adoptaron? El
libro aborda estos temas adoptando un modelo transnacional y comparativo. Haremos
mas operativos los conceptos de corporativismo social y corporativismo politico y
su aplicacion especifica al estudio de los regimenes autoritarios de entreguerras, y el
equilibrio entre los apartados teorico-transnacionales y los de los estudios de casos
contribuiran (esperamos) al estudio del autoritarismo y el corporativismo. Nuestro
enfoque en las instituciones politicas asociadas con el corporativismo politico y social
captura una amplia variedad de interrelaciones entre actores politicos autoritarios, y
también destacaremos el impacto de la difusion (y el aprendizaje politico que tuvo lugar
a partir de ella) de innovaciones institucionales aparentemente exitosas y precedentes
de otras partes del mundo. Fuertes procesos de transferencias institucionales fueron un
sello distintivo de las dictaduras de entreguerras, y en este contexto defendemos que
el corporativismo estuvo en la vanguardia de este proceso de difusion transnacional
de instituciones autoritarias en América Latina, como una nueva forma de cooptacion
de intereses por parte del Estado y también como modelo autoritario de representacion
politica, capaz de ser una alternativa a las democracias liberales. Hasta donde y de
qué manera América Latina participa en la ola corporativa es el tema de este libro.

Las interrelaciones transnacionales entre dictaduras e ideologias corporativas
generaron un amplio campo de circulacion de ideas y practicas que dieron forma a
la experiencia de las dictaduras de entreguerras, en una escala mayor de lo que se
esperaba anteriormente.®> Con este libro queremos redirigir la investigacion sobre
las dictaduras latinoamericanas hacia una perspectiva relacional e institucional que
escudrifie los procesos de difusion ideologica, politica e institucional en el tiempo y
el espacio en el mundo de entreguerras.* Para comprender este proceso dinamico, el
libro sigue la siguiente secuencia.

En el capitulo 1, enmarco los conceptos de corporativismo social y politico, defi-
niendo las dos caras de la relacion entre corporativismo y dictadura utilizadas en este
libro. Durante la década de 1930, el corporativismo social se convirtié en sinénimo de
unificacion forzada de intereses organizados, que se congregaban en unidades indivi-
duales de patrones empleadores y trabajadores estrictamente controladas por el Estado,
que eliminé su independencia: especialmente la de los sindicatos. El corporativismo
social ofrecia a los autdcratas un sistema formalizado de representacion de intereses
que gestionaba las relaciones de trabajo, legitimando la represion del sindicalismo libre.

3 Particularmente D. MUSIEDLAK, org., Les Experiences Corporatives dans L Aire Latine, Berne,

Peter Lang, 2010.
4 A.C.Pwro y A. KALLIS, eds., Rethinking Fascism and Dictatorship in Europe, London, Pal-
grave, 2013.
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Sin embargo, durante este periodo, el corporativismo politico también se utilizoé (y en
algunos casos, sobre todo) para referirse a una organizacion general de la sociedad
politica mas alld de las relaciones entre el estado y los grupos sociales, que buscaba
reemplazar la democracia liberal por un sistema anti-individualista de representacion.
Gran parte del interés por el corporativismo en los afios treinta del siglo xx estaba
relacionado con esta «eliminacion de la inestabilidad y del conflicto de la democra-
cia representativa».’ Es desde esta perspectiva que volvemos a visitar los procesos
de reforma institucional del corporativismo social y politico, explorando dos ejes: la
difusion transnacional del corporativismo en América Latina; los modelos importados
y debates y procesos de institucionalizacion nacional.

En el capitulo 2, abordo los principales agentes transnacionales de difusion del
corporativismo en América Latina, dando especial relevancia a la Iglesia catdlica, y
a los principales intelectuales-politicos que presentaron y desarrollaron propuestas
corporativas. El concepto de intelectual-politico se utilizara aqui para definir a los
intelectuales que participaron en la elaboracion institucional de estos regimenes como
miembros formales o informales de la élite decisoria (por ejemplo, como asesores, dipu-
tados, miembros del gobierno o lideres de los partidos). Proporcionaron un espacio de
interaccion entre politicos, asi como una arena intelectual transnacional, consolidando
lazos y modelos ideoldgicos y politicos. Como en Europa, y con la obvia excepcion
del caso paradigmatico de México bajo Cardenas, los modelos mas importantes fueron
el fascismo italiano, la dictadura de Primo de Rivera en Espaifia y el Estado Novo de
Salazar en Portugal.

En la tercera parte del libro analizo la institucionalizacion de los regimenes auto-
ritarios latinoamericanos en la década de 1930 y la introduccion de instituciones cor-
porativas. Se prestara especial atencion a las «coyunturas criticas» de consolidacion
(y fracaso) de estos regimenes y a los modelos externos de creacion institucional, a
través de una «descripcion densa» de nueve regimenes latinoamericanos. El libro
analiza, por tanto, el corporativismo como una ideologia y, sobre todo, como practica
de poder ampliamente compartida, reformulada y aplicada en América Latina durante
la llamada ola «reversiva» de autoritarismo entre las dos guerras mundiales.®

5 J-W. MULLER, Contesting Democracy: Political Ideas in Twentieth-Century Europe, New Haven,

CT, Yale University Press, 2011, p. 111.
¢ S. P. HUNTINGTON, The Third Wave: Democratization in the Late Twentieth Century, pp. 16-18.



Este libro revisita el estudio de las alternativas autoritarias a la democracia
liberal en América Latina en la década de 1930, desde la perspectiva de la
difusién del corporativismo en el mundo de las dictaduras entre guerras y entre
los élites autoritarias. ¢Qué impulsé la propagacién del corporativismo en
América Latina? 2Qué procesos de difusion transnacional del fascismo se han
puesto en marcha y desde dénde a dénde? ¢Cémo se conyirtié el corporativismo
social y politico en un conjunto de instituciones creqd@s*P@r los dictaduras de la
década de 19302 ¢En qué tipo de circunstancias ¢ * adoptaron?

Los vinculos transnacionales entre dictadura ologias corporativas
autoritarias generaron un amplio campo de circu n de ideas y prdcticas
que configuraron la experiencia de las dictadura entreguerras, en una
escala mucho mds importante de lo que se supar teriormente. El libro
aborda estas cuestiones mediante la adopcid U odelo transnacional
y comparativo. >~ b
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